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PH-01 แบบประเมินผลการฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพด้านสาธารณสุขศาสตร์ โดยอาจารย์พี่เลี้ยง 
เกณฑ์การคิดคะแนนการฝกึปฏิบัติงานวิชาชีพด้านสาธารณสุขศาสตร์ 

ณ โรงพยาบาล        จังหวัด    .  
ของนิสิตหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต ชั้นปีที่ 3 

 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดสกลนคร 
ชื่อ-นามสกุล นิสิต        รหัส   . 

โปรดทำเครื่องหมาย / ลงในช่องระดับคะแนนที่เห็นว่าเหมาะสมกับคุณลักษณะของนิสิตฝึกงาน 

ดีมาก (5 คะแนน) หมายถึง ผลการปฏิบัติงานมีความถูกต้อง ครบถ้วนสมบูรณ์และเป็นที่พึงพอใจทุกครั้ง
หรือมีข้อผิดพลาดน้อยมาก 

ด ี (4 คะแนน) หมายถึง ผลการปฏิบัติงานโดยส่วนใหญ่มีความถูกต้อง และเป็นที่พึงพอใจแต่อาจมี
ข้อผิดพลาดบ้างในบางครั้ง 

ปานกลาง (3 คะแนน) หมายถึง ผลการปฏิบัติงานมีข้อผิดพลาดบางครั้งและเป็นที่พึงพอใจบางครั้ง 
พอใช้ (2 คะแนน) หมายถึง ผลการปฏิบัติงานมีข้อผิดพลาดบ่อยครั้งและไม่เป็นที่พึงพอใจบางครั้ง 
ปรับปรุง (1 คะแนน) หมายถึง ผลการปฏิบัติงานมีข้อผิดพลาดเกือบทุกครั้งและไม่เป็นที่พึงพอใจเกือบทุกครั้ง 

ส่วนที่ 1 คะแนนจากแหล่งฝึก 

กิจกรรม 
เกณฑ์คะแนน ลายมือชื่อ 

5 4 3 2 1 อาจารย์พี่เลี้ยง 
1.  แผนกผู้ป่วยนอก (อย่างนอ้ย อย่างละ 5 ราย) 
   1.1 ซักประวัติ (นิสิตสามารถซักประวัติจากอาการผิดปกติ
เบื้องต้น เชื่อมโยงกับอาการป่วยตามสาเหตุในระบบต่างๆ) 

      

   1.2 ตรวจร่างกาย ตามวิธีการ 
1.2.1 ดู ( สังเกต พิจารณา อากัปกริยาและรายละเอียด

ทั่วไปอย่างถี่ถ้วน) 
      

1.2.2 คลำ (เพื่อหาความผิดปกติหรือความเจ็บปวด)        
1.2.3 เคาะ (เพื่อรับรู้ลักษณะเสียง โปร่ง หรือ ทึบ ซึ่งบ่ง

บอกถึง  ความปกติ/ความผิดปกติ) 
      

1.2.4 ฟัง (เพื่อรับรู้เสียงที่ ปกติ/ผิดปกติ ของบริเวณที่
ตรวจนั้นๆ) 

      

   1.3 วินิจฉัยโรคพื้นฐาน (โรคง่ายๆ) ที่พบในชีวิตประจำวัน เช่น 
โรคหวัด ปวดท้อง เป็นต้น 

      

   1.4 การจัดการดูแลผู้รับบริการตามบทบาทนักวิชาการ
สาธารณสุข เช่น การดูแลและการให้สุขศึกษาผู้ป่วยตามความ
เหมาะสม อาทิ กลุ่มโรคพื้นฐานง่าย ๆ ผู้ป่วยเรื้อรังที่มีปัญหา
พฤติกรรมสุขภาพผู้ที่มีปัญหาสุขภาพ ต้องการทำกายภาพบำบัด 
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กิจกรรม 
เกณฑ์คะแนน ลายมือชื่อ 

5 4 3 2 1 อาจารย์พี่เลี้ยง 
2. แผนกอุบัติเหตุฉุกเฉิน (อย่างน้อย อย่างละ 5 ราย) 

2.1 การทำแผล       
2.2 การเย็บแผลและตัดไหม       
2.3 การฉีดยา(ตามความเหมาะสม)       
2.4 อื่น ๆ เช่น การออกหน่วย EMS , การช่วยฟื้นคืนชีพและ

การเคลื่อนย้ายผู้ป่วยวิกฤต (ตามความเหมาะสม) 
      

3. แผนกเวชกรรมและคุ้มครองผู้บริโภค (อย่างน้อย 3 แหล่ง/ราย) 
3.1  การตรวจประเมินร้านขายของชำ (เครื่องสำอาง ยาชุด 

อาหารผิดกฎหมาย ไม่มี อย.) 
      

3.2 การตรวจประเมินตลาดและร้านอาหารแผงลอย (สาร
ปนเปื้อน) 

      

3.3 การตรวจประเมินสถานผลิตน้ำดื่ม (ถ้ามี)       
3.4 อื่น ๆ เช่น การจ่ายยาโรคพื้นฐานบางชนิด เช่น ยาแก้

โรคหวัด ไอ ปวดท้อง ปวดศีรษะ (ทั้งนี ้ได้รับความอนุเคราะห์
จัดการเรียนรู้โดยเภสัชกรออกแบบกำหนดประเภทผู้ป่วย ให้ฝึก
อย่างใกล้ชิด) 

      

4. แผนกเวชปฏิบัติครอบครัว (อย่างน้อย อย่างละ 5 ราย) 
4.1การจัดการข้อมูลอย่างเป็นระบบและระบบการบันทึก

ข้อมูล 
 

    
 

4.2 การให้บริการตรวจครรภ์       
4.3 การให้บริการคลินิกสุขภาพเด็กดี      	

4.4 การสอบสวนและรายงานโรค      	

4.5 กิจกรรมการออกเยี่ยมบ้าน ตามปัญหาพื้นที่ (ตามความ
เหมาะสมของโรงพยาบาล) 

 
    

	

รวม (100 คะแนน)       
รวม       

หมายเหต ุหากไม่มีผู้ป่วยในบางกิจกรรม ให้อาจารย์พี่เลี้ยง oral case ได้ หรือ ขึ้นอยู่กับดุลพินิจอาจารย์พี่เลี้ยงแต่ละบริบท
แหล่งฝึก 

ความคิดเห็นอื่นๆ  
.            . 
.            . 

 ลงชื่อ.                                                  .อาจารย์พี่เลี้ยง 
          (                                                     ) 
                    .         /             /            . 

 


